
（別紙３）

～ 令和7年　1月　31日

（対象者数） 30 （回答者数） 22

～ 令和7年　1月　31日

（対象者数） 5 （回答者数） 4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

現在は職員が計画したプログラム内容に取り組んでもら

うことが多いため、今後は子供たちが主体となって活動

内容や手段を検索し、実行できる機会を作っていきま

す。

2

苦手意識のあるプログラムにも楽しく取り組めるよう

に、個別の支援方法を具体的に立て、職員が一体となっ

て実行し、結果報告を元に更に充実させていきます。

3

お子様が内容を更に充実させるために、学校や同じ事業

所間で幅広く情報収集をし共有することで、支援内容や

活動内容を深めていきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

園や小学校、自治体と言った地域自

治体とつながるイベントの企画が少

ない。

日程調整や利用児童のお住いの地域

などを考慮すると難しい状況です。

事業所として伝統行事で地域や自治体の方と交流を深め

ていきたいと考えています。自治体の情報を収集してい

きます。

2

今後家族向きの研修を取り入れ、積極的に参加を促しま

す。

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

屋外での活動を多く取り入れ、様々な経験から将来役に

立つように企画しています。

主に長期休暇時にお出かけや買い物などの活動を取り入

れ、公共でのマナーを知ったりお金の払い方などを学ん

だり、様々な経験ができるように工夫しています。社会

性を育む機会となるようにリーダーの役割を作ったり、

やってみこと、行ってみたい場所などアンケートを取り

実施しています。

家族に対して家族支援プログラム(ペアレント・トレーニ

ング等)や家族等も参加できる研修会や情報提供の機会等

が少ない。

ペアレント・トレーニングに関する研修や状況提供が少

なかった。

保護者様と関わった職員が直接顔を合わせ、当日の様子

と今後の支援などをお話するフィードバックの時間を設

けています。ご家庭や学校での様子も共有でき、今後の

支援内容に活かしています。

保護者様の要望とご本人の興味関心のあることを取り入

れ、個別の目標を目指して支援内容・課題などを工夫し

ています。相談は随時受け入れ、実施しています。

活動内容が豊富で、「運動」「工作」「パソコンスキ

ル」などがあり、様々な体験をしていただくことで、興

味や関心度を高め、また心身機能の向上を目指し、ご本

人の自信に繋がるように行っています。

各テーマの内容を季節も踏まえて随時検討し企画してい

ます。無理のないように、常に各利用者の能力に適した

ものを試行錯誤し実行しています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

○従業者評価実施期間
令和7年　1月　16日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和７年　３月　１９日

○事業所名 ピタゴラ未来塾須磨

○保護者評価実施期間
令和6年　12月　10日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


